Prévention et santé au travail :
nous répondons a vos besoins !

NOTRE OFFRE DE SERVICES



Les risques professionnels
sont partout

et nous concernent tous.
Nos professionnels sont la

pour accompagner chefs dentreprise,
responsables et référents sécurité,
responsables ressources humaines,
salariés et représentants du personnel.
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Organisations
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Branches

de salariés
professionnelles

Assurance CARSAT
Maladie Sud-Est
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MEDECIN DU TRAVAIL
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Spécialiste de la santé au travail et coordonnat

d’une équipe d’experts

Le médecin du travail intervient
avec son équipe pluridisciplinaire :
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ASSISTANT MEDICAL
Assure le service avant et aprés la visite médicale

= INFIRMIER DE SANTE AU TRAVAIL
Spécialiste de la santé et de la prévention en milieu
professionnel
CONSEILLER EN PREVENTION
Spécialiste en prévention des risques professionnels
ERGONOME

iOptimise I'activité et la santé des salariés gréce +

& une étude des situations réelles de travail
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" PSYCHOLOGUE DU TRAVAIL

Spécialiste des risques psychosociaux

TOXICOLOGUE

Spécialiste du risque chimique

ASSISTANT SOCIAL EN SANTE AU TRAVAIL

,Contribue au maintien dans I'emploi des personnes en

difficultés et accompagne les salariés jusqu’a la retraite



NOTRE MODE

D’INTERVENTION
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MEDECIN DU TRAVAIL ENTREPRISE

et/ou infirmier(e) de santé au travail
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Suivi individuel Repérage

de l'état de santé \/ f des risques
s @

Conseiller
en prévention
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Toutes nos prestations sont incluses
dans votre cotisation.



ETRE ACCOMPAGNE

DANS LE VALUATliN

spécifiques a mon entreprise

Nous analysons les situations de travail,
identifions les risques et proposons des mesures
de prévention.



NOTRE OFFRE

_ _ _EMPLOYEUR

IDENTIFICATION DES
RISQUES ET ANALYSE DES
SITUATIONS DE TRAVAIL
* Nos
professionnels  de  santé

techniciens et

interviennent  dans  votre
entreprise pour analyser les
situations de travail et mettre
en évidence les principaux
risques.

Vous recevez une fiche
d’entreprise avec des
préconisations de prévention.
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METROLOGIE DE
CERTAINES EXPOSITIONS
DE LENTREPRISE
Nos techniciens peuvent mesurer
certains risques professionnels
au sein de votre entreprise
(bruit, expositions aux produits

chimiques, lumiére ... ).

El

ACCOMPAGNEMENT A LA
REDACTION ET A LA MISE
EN GEUVRE DU DUERP

Nos équipes élaborent votre

Fiche d’Entreprise (évaluation
des risques professionnels et
préconisations).

» Vous apportent une aide
méthodologique  pour
élaborer votre DUERP.

¢ Vous accompagnent dans sa
rédaction.



LADEQUATION

e

Nous faisons le lien entre la santé de vos salariés
et leurs conditions de travail.




NOTRE OFFRE

_______ —EMPLO

YEUR

CONSEILS DES LA
CONCEPTION DES LIEUX

DE TRAVAIL

Lorsque vous souhaitez créer ou

modifier des locaux accueillant

des postes de travail,

nous

vous proposons des conseils

de  conception  intégrant
la  prévention des risques
professionnels.

[¢] [¢]
PREPARATION DE LA
REPRISE DU TRAVAIL

ET APTITUDE
Suite & un probléme de

santé générant un arrét de

travail de longue durée, nous

accompagnons  votre

salarié

pour que sa reprise du travail

se fasse dans les meilleures

conditions.

INFORMATIONET
SENSIBILISATION
AUXRISQUES
PROFESSIONNELS

invitons & des

Nous vous
ateliers de sensibilisation aux
risques professionnels (troubles
musculosquelettiques, risques
chimiques, biologiques,

psychosociaux).

Nous vous communiquons des
supports pour développer une
culture de prévention dans
votre entreprise.
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PROPOSITIONS
D'’AMENAGEMENT
DE POSTE
Nous proposons des solutions
concrétes pour que vos salariés
puissent continuer & travailler
dans votre entreprise aprés un
probléme de santé.
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ET D’EXPERTISE

Nous sommes des acteurs de proximité
qui connaissons votre entreprise et vos salariés.
Nous apportons un regard extérieur et objectif sur les sujets

de santé au travail.




NOTRE OFFRE
YEUR

_______ —EMPLO

INFORMATIONS ET

EXPERTISE AU SERVICE

DES INSTANCES DE
LENTREPRISE

Nous participons & vos instances
représentatives du personnel et
vous conseillons pour préserver la

santé de vos salariés.

RAPPORT ANNUEL
D’ACTIVITE

Selon la taille de votre

INFORMATION ET
SENSIBILISATION
AUXRISQUES

PROFESSIONNELS
Nous vous invitons & des
ateliers de sensibilisation aux
risques professionnels (troubles
musculo-squelettiques, risques
chimiques, biologiques,
psychosociaux).
Nous vous communiquons des
supports pour développer une
culture de prévention dans
votre entreprise.

entreprise ou sur demande de
vos instances représentatives,
votre médecin du travail peut

rapport
présentant

vous remettre un
annuel  d’activité
les actions réalisées au sein de

votre entreprise.



METTRE EN GUV|
DES SOLUTIONS

E

quand un salarié a un probléme de santé

e —

Nous proposons des solutions individualisées
é chacun de vos salariés en tenant compte
de leur état de santé et de leur poste de travail.
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CONSEILS POUR LA
SANTE GLOBALE ET
ORIENTATIONS VERS LE
SECTEURDU SOIN
o A partir de I'analyse de 'état de

santé de vos salariés, nous les
conseillons sur leurs conditions
de travail mais également
sur leur hygiéne de vie
(alimentation, sommeil, activité
physique, addictions...).

Nous les orientons si besoin vers
d'autres professionnels de santé.
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PREPARATION DE LA
REPRISE DU TRAVAIL

ET APTITUDE

Suite & un probléme de
santé générant un arrét de
travail de longue durée, nous
accompagnons votre salarié
pour que sa reprise du travail
se fasse dans les meilleures
conditions.
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INTERVENTION A LA SUITE

D’UN EVENEMENT GRAVE
Si un événement grave survient
dans votre entreprise ou dans
votre environnement, vous et
vos salariés étes accompagnés
par un psychologue ofin de
limiter les syndromes de stress
post traumatiques et les risques
psychosociaux découlant de tels
événements.

A

ACCOMPAGNEMENT
SOCIAL DES SALARIES EN
RISQUE DE DESINSERTION
Nous accompagnons vos salariés
sur le plan social s'ils en ont besoin
afin de prévenir les situations de

désinsertion professionnelle.

B4

PROPOSITIONS
D’AMENAGEMENT
DE POSTE
Nous proposons des solutions
concrétes pour que vos salariés
puissent continuer & travailler
dans votre entreprise aprés un
probléme de santé.



ETRE CONFORME
AUX EXIGENCES

DU CODE DU TRAVAIL

en matiére de santé et sécurité au travail

e —

Nous vous conseillons pour la mise en ceuvre
de mesures réglementaires.
LAIST 84 est agréé par les pouvoirs publics.



NOTRE OFFRE

_ _ _EMPLOYEUR

SENSIBILISATION
DE PERSONNES RELAIS
EN ENTREPRISE

Vos référents  santé/sécurité
sont sensibilisés & la prévention
des risques professionnels afin
de diffuser les bonnes pratiques
dans l'entreprise :

Lors de nos visites en
entreprise.

Lors de nos événements de

la prévention organisés tout
au long de l'année (ateliers,
matinées, soirées, webinaires,
forums...).

ACCOMPAGNEMENT A LA
REDACTION ET A LA MISE
EN GEUVRE DU DUERP

Nos équipes élaborent votre

Fiche d’Entreprise (évaluation
des risques professionnels et
préconisations).

e Vous apportent une aide
méthodologique pour
élaborer votre DUERP.

* Vous accompagnent dans sa
rédaction.
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SUIVI DE LETAT DE SANTE
DE VOS SALARIES EN LIEN
AVEC LE TRAVAIL
e Vos salariés bénéficient des

examens médicaux ou infirmiers,
périodiques et  occasionnels,
prévus par les textes.
e Vous recevez les documents
d'aptitude,
attestation de suivi,

exigibles  (avis

préconisations d'aménagement
de poste....).



