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Pour la Santé au Travail

Rencontres santé travail: la prévention en actions

Salariés, employeurs et, d'une maniére générale le grand public, ne savent pas toujours
ce que peut leur apporter la « médecine du travail ». Les employeurs ont parfois le
sentiment de payer des cotisations trop élevées et les salariés ne sont pas toujours
convaincus de leur suivi. Le 12 mars, les Services de Santé au Travail Interentreprises
(SSTI) proposeront partout en France des rencontres dédiées a la prévention en
entreprise. Nos équipes se mobilisent a cette occasion pour les faire changer d'avis et
leur prouver que la santé au travail ne se limite pas qu'au suivi médical.

La santé des salariés est un bien précieux pour chacun et un levier de performance et de
pérennité essentiel des entreprises. En 2019, les services de santé au travail
interentreprises poursuivent leur transformation pour s'adapter aux besoins de leurs
adhérents. Ils assurent, au quotidien, un dialogue de proximité avec chefs d'entreprises et
salariés, afin de les sensibiliser et de les accompagner dans le développement de leur
culture de prévention.

Ateliers pratiques, conférences-débat, tables-rondes, dépistages auditifs et visuels, ...
Mardi 12 mars, nous invitons nos adhérents a une journée spéciale pour découvrir la
prévention en actions, c'est-a-dire la réalité de la prévention en santé au travail au travers
d'échanges et de rencontres avec nos professionnels, engagés au quotidien apres des
entreprises.

Au programme : nouveaux modes de management (fausse) bonne idée ? prévention des
addictions, sensibilisation au travail sur écran, évolution réglementaire du suivi individuel
de l'état de santé, lien entre risques psychosociaux et troubles musculosquelettiques,
accompagnement au Document Unique, maintien en emploi, sensibilisation au bruit, chasse
aux risques ou encore dépistages auditifs et visuels.

Animée par nos professionnels, cette journée permettra d'apporter une nouvelle vision de
la santé au travail et de créer de véritables échanges avec nos adhérents. Les ateliers auront
lieu au Novotel Avignon nord a Sorgues ainsi que dans notre centre d'Orange.

Nos médecins et infirmiers proposeront également des visites médicales gratuites aux
employeurs dans la majorité de nos centres. Ces visites sont exceptionnelles car le suivi
médical n'est normalement réservé qu'aux salariés.

Si la surveillance de l'état de santé est notre mission la plus connue, notre role ne s'arréte pas la.
Nos spécialistes conseillent et accompagnent nos adhérents dans la mise en place de mesures
de prévention a travers des actions individuelles et collectives, inter et intra-entreprises, dans

le but de préserver la santé physique et mentale de leurs salariés, d'améliorer leurs conditions
de travail et de développer une culture de prévention. Des actions qui ne peuvent que contribuer
au bon fonctionnement de leurs entreprises et a leur pérennité.
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