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Courtine
La santé au travail fait peau
neuve

pres plusieurs mois de tra-
vaux, le centre AIST 84 (As-
ociation interprofessionnelle

de santé au travail) de Courtine i
Avignon est terminé. Le site profite
de faire peau neuve pour renforcer
ses équipes et ¢largir son offre de
services. Actuellement, la structure
assurc l'accompagnement de plus
de 8 500 entreprises, soit 100 000
salariés, via ses 11 centres dans le
Vaucluse mais aussi dans le Gard
rhodanien et le nord des Bouches-
du-Rhéne.

Ce suivi passe par les visites en cabi-
net médical (réalisées par les méde-
cins du travail et infirmiers en santé
au travail) mais aussi par I'interven-
tion de ces spécialistes sur le terrain.
« En effet, bien que la surveillance de
|'état de santé des salariés soit notre
mission la plus connue, notre réle

ne s'arréte pas la », explique IAIST
84. « Le médecin du travail est désor-
mais entouré de compétences plu-
rielles : infirmiers en santé au travail,
techniciens en hygitne et sécurité,
ergonomes, psychologue, conseil-
lers en prévention, métrologues...
qui forment une équipe pluridisci-
plinaire dont l'objectif est simple :
accompagner de maniére pratique,
employeurs et salariés, au plus pres
du terrain dans une démarche de
sensibilisation et de prévention des
risques professionnels. »

Une action qui débute par le repérage
et I'évaluation des risques profession-
nels en entreprise via la Fiche d’en-
treprise (FE) et le Document unique
d’évaluation des risques profession-
nels (DUERP). Des documents qui
permettent non seulement 4 I'entre-
prise d’'avoir une vision extérieure

des risques professionnels auxquels
elle est exposée, mais également au
médecin du travail d’avoir une meil-
leure connaissance de ['entreprise et
des actions 4 mener. Des prestations
dont le cotit est déja inclus dans les
cotisations annuelles des adhérents.

« Les changements de la réglementa-
tion nous permettent de faire évoluer
nos pratiques et d’accroitre notre pré-
sence sur le terrain grice a l'arrivée de
nouveaux métiers », précise [AIST
84. « Nous nous dimensionnons
ainsi des équipes pluridisciplinaires
pour répond.re au mieux aux besoins
de nos adhérents. En tant qu'acteur
majeur de prévention de la santé au
travail, nous souhaitons nous ins-
crire comme véritable partenaire des
entreprises afin de co-construire une
prévention efficace au bénéfice de
tous : salariés et employeurs. »



